
7月8日 13:00～15:00

熊本城ホール会議室D1・２

■観光業界の採用市場を読み解く
■" 採用自動化 " で採用活動をラクに・強く

■" スポットワーク " で変わる観光業の働き方
■明日からできる取組紹介

① 応募受付の自動化（例：Googleフォーム／チャット対応）
② 求人票のセルフサービス化
③ 面接を口説きの場に変える
④ SNSやオウンドメディアでの定期発信

神宅 謙一郎  氏 WaGaGoTo プランニング　代表
関西大学法学部卒業後、リクルートフロムエー（現リクルート）に入社し、採用支援やマーケティングを 18 年間経験。2008 年の
地方中小企業向け採用媒体を立ち上げ時には、37 都道府県で 400 名と同行営業を実施。2015 年に大手採用支援会社へ転職し、
HR Tech や SNS 活用を研究。2020 年から独立し、採用トレーニングやオウンドメディア活用で企業の採用力向上を支援するプロ
フェッショナル。米国 CCE.Inc 認定 GCDF-Japan キャリアカウンセラー・Human Bridge 認定レジリエンス 3.0 プラクティショナー

［ 運営 ］熊本県観光雇用創出事業事務局

TEL.0120-946-059 MAIL. kumamoto-ss@3140pa.com（受付時間／平日10:00 ～ 18:00）

申
込
方
法

お問い合わせ先主催 リクルーティング・パートナーズ株式会社熊本県  観光文化部  観光振興課

応募締切

7/4（金）18:00
https://x.gd/Ebn4un

二次元バーコードを読み取る、もしくは下記URLより
申込フォームにアクセスし、お申し込みください。

特
設
サ
イ
ト

https://recpar-lg.com/kumamoto-ss/

他にもさまざまなテーマでセミナーを実施します。
詳しくは専用サイトをご確認ください

開催日時 プログラム

会場

対象

講師

火

熊本県内の観光関連産業・食料品
関連産業の経営者・マネージャー層
※観光関連産業： 宿泊業・飲食サービス業、
　情報通信業、運輸業・郵便業、
　生活関連サービス業・娯楽業
※食料品関連産業： 製造業、卸売業、小売業

熊本県観光産業振興による雇用創出事業

観光経営塾とは、 熊本県内の観光関連 食料品関連事業者の皆様の経営力強化を目的
に、 熊本県が主催するプログラムです。 「採用」 「サービス」「マーケティング」 「経営
戦略」 など様々なテーマについて学べます。

参
加
特
典

1 採用マーケティングツール「オウンドメーカー」 を無料で利用可能 !
求人を自由に作成して、募集ができます ! Indeed やスタンバイなどの求人検索エンジンに自動連
携されるため、高い拡散力を誇ります。（オウンドメーカーは、 Indeed PLUS に対応しています）

2 面接パーフェクトマニュアル 採用力チェックシートを提供 !
面接官としての心構えやコツ、事前に必要なものが学べます !

採用の常識が変わる！
観光業界の人事担当者のための実践セミナー

～採用の自動化からスポットワークまで～


